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1) Aşağıdakilerden hangisi muhasebecilik ve mali 
müşavirlik mesleğinin konusu değildir? 
A) Defter Tutmak 
B) Bilanço Düzenlemek 
C) Bilirkişilik Yapmak 
D) Tasdik İşleri Yapmak 
E) Muhasebe Sistemlerini Kurmak 

 
 
 

2) Yeminli mali müşavirler aşağıdakilerden hangisini 
yapamaz? 
A) Defter Tutmak 
B) Bilirkişilik Yapmak 
C) Denetim Yapmak 
D) Muhasebe Sistemleri Kurmak 
E) Beyannamelerle İlgili Yazılı Görüş Vermek 

 
 
 

3) Odalar kanunen kullanmaya yetkisi olmayanlar 
tarafından serbest muhasebeci, serbest muhasebeci 
mali müşavir, yeminli mali müşavir unvanlarının 
veya bu unvan ve kavramlara karışacak veya onlara 
benzer her türlü unvan, ibare ve remizleri 
kullananları aşağıdakilerden hangisine bildirir? 
A) Devlet Planlama Teşkilatına 
B) Devlet Denetleme Kuruluna 
C) Cumhuriyet Savcılığına 
D) Emniyet Genel Müdürlüğüne 
E) Maliye Bakanlığına 

 

 
4) Aşağıdakilerden hangisi meslek mensubu 
olabilmenin genel şartlarından biri değildir? 
A) T.C vatandaşı olmak 
B) Medeni haklan kullanma ehliyetine sahip bulunmak 
C) Kamu haklarından mahrum bulunmamak 
D) Serbest muhasebeci mali müşavirlik sınavını 
kazanmış olmak 
E) Meslek şeref ve haysiyetine uymayan durumları 
bulunmamak 

5) Herhangi bir işyerine bağlı olmaksızın muhasebe 
sistemleri kurmak, geliştirmek, işletmecilik 
muhasebe, finans, mali mevzuat ve bunların 
uygulamalarıyla ilgili işlerini düzenlemek ve bu 
konularda mali müşavirlik yapmak görevi 
aşağıdakilerden hangisine aittir? 
A) Vergi Denetmeni 
B) Gelirler Kontrolörü 
C) Muhasebeci 
D) Mali Müşavir 
E) Serbest Muhasebeci Mali Müşavir 

 

 
6) Aşağıdakilerden hangisi serbest muhasebeci mali 
müşavir olabilmenin özel şartlarından biri değildir? 
A) İktisat fakültesinden mezun olmak 
B) Kamu haklarından mahrum bulunmamak 
C) Staj amacıyla serbest muhasebeci mali müşavir veya 
yeminli mali müşavir yanında iki yıl çalışmış olmak 
D) Serbest muhasebeci mali müşavirlik ruhsatını almış 
olmak 
E) Serbest muhasebeci mali müşavirlik sınavını 
kazanmış olmak 

 
7) Serbest muhasebeci mali müşavirlik sınav 
komisyonu kaç üyeden oluşur? 
A) 3 B) 5 C) 7 D) 10 E) 15 

 
 

8) Serbest muhasebeci mali müşavirlik sınavı 
komisyon üyeleri ilgili konularda kaç yıl çalışmış veya 
öğretim üyeliği veya görevliliği yapmış bulunmaları 
şarttır? 
A) 3 B) 5 C) 7 D) 10 E) 15 

 
 
 
 

9) Serbest muhasebeci mali müşavirlik sınavı 
aşağıdakilerden hangisi tarafından yazılı olarak 
yapılır? 
A) Temel Eğitim ve Staj Merkezi 
B) Maliye Bakanlığı 
C) Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi 
D) Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler ve Yeminli 
Mali Müşavirler Odaları 
E) Türkiye Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler ve 
Yeminli Mali Müşavirler Odaları Birliği 
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10) Yabancı serbest muhasebeci mali müşavirler 
aşağıdakilerden hangisinin onayı ile Türkiye'de 
çalışabilirler? 
A) Maliye Bakanlığı 
B) Cumhurbaşkanı 
C) TÜRMOB 
D) Dış İşleri Bakanı 
E) Başbakan 

 
 

I- En az 5 yıl serbest muhasebeci mali müşavirlik 
yapmış olmak 
II- Yeminli mali müşavirlik sınavını vermiş olmak 
III- Yeminli mali müşavirlik ruhsatı almış olmak 
11) Yukarıdakilerden hangileri yeminli mali müşavir 
olabilmenin özel şartlarından biri değildir? 
A) Yalnız I B) Yalnız II C) I Ve II 
D) I Ve III E) II Ve III 

 
12) Yeminli mali müşavirlik mesleğine kabul 
edilenler, görevlerine fiilen başlamadan önce nerede 
yemin ederler? 
A) Asliye Ticaret Mahkemesinde 
B) TBMM'de 
C) Odalarda 
D) Sulh Hukuk Mahkemesinde 
E) Noterde 

 
 

13) Bölgesi içinde kendi mesleği konusunda en az kaç 
meslek mensubu bulunan il merkezlerinde bir oda 
kurulur? 
A) 100  B)150  C)250  D)300  E)500 

 

 
14) Serbest muhasebeci mali müşavirler ve yeminli 
mali müşavirler ile yeminli mali müşavirler odaları 
aşağıdakilerden hangisine bildirilmekle tüzel kişilik 
kazanır? 
A) İçişleri Bakanlığına 
B) Maliye Bakanlığına 
C) Asliye Hukuk Mahkemesine 
D) Yargıtay'a 
E) Türkiye Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler ve 
Yeminli Mali Müşavirler Odaları Birliğine 

15) Aşağıdakilerden hangisi serbest muhasebeci mali 
müşavir ve yeminli mali müşavirler odalarının 
gelirlerinden biri değildir? 
A) Belediye Gelirlerinden Ayrılan Pay 
B) Odaya Giriş Ücreti 
C) Yardımlar 
D) Bağışlar 
E) Yıllık Üye Aidatları 

 
 

16) Aşağıdakilerden hangisi serbest muhasebeci mali 
müşavirler ve yeminli mali müşavirler odalarının 
organlarından biri değildir? 
A) Genel Kurul 
B) Disiplin Kurulu 
C) Onur Kurulu 
D) Denetleme Kurulu 
E) Yönetim Kurulu 

 
 
 

17) Aşağıdakilerden hangisi Oda Genel Kurulunun 
görevlerinden biri değildir? 
A) Oda yönetim kurulunun çalışma raporunu 
incelemek, kabul etmek 
B) Yönetim Kurulunca yapılacak teklifleri incelemek ve 
karara bağlamak 
C) Yıllık bütçeyi ve kesin hesapları tasdik etmek 
D) Yönetim kurulunu ibra etmek 
E) Odalar arasında işbirliği kurmak 

 
 

18) Oda Genel Kurul toplantısı hangi ay içinde yapılır? 
A) Aralık B) Ocak C) Nisan 
D) Mayıs E) Ağustos 

 
19) Oda Yönetim Kurulu kaç asıl üyeden oluşur? 
A) 3 B) 5 C) 7 D) 9 E) 12 

 
 

20) Üye sayısı 100 den çok olan, serbest muhasebeci 
mali müşavirler odalarının yönetim kuruluna üye 
olabilmek için en az kaç yıl odaya kayıtlı üye olmak 
gerekir? 
A) 12 B) 9 C) 7 D) 5 E) 3 

 
 

21) Oda Disiplin Kurulu, üye sayısı 50'ye kadar olan 
odalarda kaç üyeden oluşur? 
A) 12 B) 9 C) 7 D) 5 E) 3 
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22) Oda Disiplin Kurulu, üye sayısı 50'den fazla olan
Odalarda kaç üyt den oluşur?
A) 12  B) 9 C) 7 D) 5 E) 3 

23) Oda Denetleme Kurulu, Genel Kuru! üyeleri
arasından iki yıl için seçilecek kaç üyeden oluşur?
A) 3 B) 5 C) 7 D) 9 E) 10

24) Aşağıdakilerden hangisi, serbest muhasebeci mali
müşavirler ve yeminli mali müşavirler odalarının
organlarından biri olan denetler kurulunun görevidir?
A) Yönetim kurulunca yapılacak teklifleri incelemek ve
karara bağlamak
B) Odanın bütçe teklifini hazırlamak
C) Odanın işlem ve hesaplarını denetleyip bu hususta
genel kurula rapor vermek
D) Oda yönetim kurulu ve disiplin kurulu üyelerini
seçmek
E) Oda yönetim kurulunun çalışma raporunu incelemek
ve kabul etmek

25) Aşağıdakilerden hangisi Türkiye Serbest
Muhasebeci Mali Müşavir ve Yeminli Mali Müşavirler
Odaları Birliği (TÜRMOB) ile ilgili doğru ifadelerden
biri değildir?
A) Tüzel kişiliğe sahip kamu kurumu niteliğinde meslek
kuruluşudur.
B) Merkezi Ankara'dır
C) Meslek mensuplarının menfaatlerini, mesleki ahlak,
düzen ve geleneklerini korumak görevlerinden biridir.
D) Bölgesi İçinde kendi mesleği konusunda en az 25
meslek mensubu bulunan il merkezlerinde kurulur
e) Kanun gereğince yönetmelikleri hazırlar

26) Aşağıdakilerden hangisi TÜRMOB’un
görevlerinden biri değildir?
A) Mesleğin geliştirilmesi ile ilgili çalışmalar yapmak
B) Oda Genel Kurul başkanlarını seçmek
C) Odaları ilgilendiren konularda çeşitli mercilere
görüş bildirmek
D) Odalar arasında çıkacak mesleki anlaşmazlıkları
kesin olarak çözümlemek, uyulması zorunlu meslek
kurallarını belirlemek
E) Maliye Bakanlığınca verilecek görevlen yerine
getirmek

27) Her oda, üyelerinin hangi oranı kadar temsilciyi
Birlik genel kurulu için seçer?
A) Onda Biri Oranında
B) On Beşte Biri Oranında
C) Yetmiş Beşte Biri Oranında
D) Otuzda Biri Oranında
E) Yirmi Beşte Biri Oranında

28) Aşağıdakilerden hangisi Birlik Genel Kurulunun
görevleri arasında yer almaz?
A) Oda yönetim kurulu, disiplin kurulu ve denetleme
kurulu üyelerini seçmek
B) Uyulması mecburi mesleki kararları almak
C) Odalar arasında işbirliği kurmak ve bunların
gelişmesini sağlayıcı tedbir ve kararları almak
D) Birlik bütçe ve kesin hesabını görüşerek karara
bağlamak, odalardan alınacak pay miktarını tespit
etmek
E) Birlik Yönetim Kurulunca hazırlanacak yönetmelik
ve raporları incelemek ve onaylamak

29) Birlik Genel Kurul toplantısı her yılın hangi ayında
yapılır?
A) Ocak B) Mart C) Haziran
D) Eylül E) Aralık

30) Birlik Genel Kurul toplantısının günü, yeri, saati
ve gündemi toplantı tarihinden en az kaç gün önce
tirajı yüz binin üzerine olan bir gazetede ilan edilir?
A) 10  B)15 C)20   D)25 E) 30 

31) Birlik Yönetim Kurulu kaç asıl üyeden oluşur?
A) 3 B) 5 C) 7 D) 9 E) 12

32) Birlik Disiplin Kurulu kaç asıl üyeden oluşur?
A) 3 B) 5 C) 7 D) 9 E) 12

33) Odaları ve Birliği temsil etmek üzere
milletlerarası toplantı kongrelere katılmak,
aşağıdakilerden hangisinin iznine tabidir?
A) Maliye Bakanlığı
B) Başbakanlık
C) Dışişleri Bakanlığı
D) İçişleri Bakanlığı
E) Cumhurbaşkanlığı
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34) Meslek mensuplarının ücretlerini gösteren tarife 
ne sekile yürürlüğe girer? 
A) Ticaret Siciline Tescil Edilerek 
B) Ticaret Sicil Gazetesinde İlan Edilerek 
C) Resmi Gazetede Yayımlanarak 
D) Günlük Yerel Gazetede Yayımlanarak 
E) Meslek Mensuplarına Gönderilerek 

 
 

35) Aşağıdakilerden hangisi Oda Genel Kurulunun 
görevlerinden biri değildir? 
A) Oda yönetim kurulunun çalışma raporunu 
incelemek, kabul etmek 
B) Yönetim Kurulunca yapılacak teklifleri incelemek ve 
karara bağlamak 
C) Yıllık bütçeyi ve kesin hesapları tasdik etmek 
D) Yönetim kurulunu ibra etmek 
E) Mesleki ruhsatları vermek 

 
 

36) Birlik Disiplin Kurulu'nun itirazların reddine ait 
kararları aşağıdakilerden hangisinin tasdiki ile 
kesinleşir? 
A) Maliye Bakanlığı 
B) Başbakanlık 
C) Birlik Yönetim Kurulu Başkanlığı 
D) Oda Yönetim Kurulu Başkanlığı 
E) Birlik Genel Kurulu 

 
 

37) Meslek mensuplarının tabela veya basılı 
kağıtlarında ruhsatname ile belirlenen mesleki 
unvanları dışında başka sıfat kullanamamaları 
aşağıdaki yasaklardan hangisini ifade eder? 
A) Hizmet Akdi İle Çalışmama 
B) Reklam 
C) Haksız Rekabet 
D) Sır Saklama 
E) Unvanı Kötüye Kullanma 

 
 

38) Aşağıdakilerden hangisi oda disiplin kurulu ile 
ilgili olarak söylenemez? 
A) Disiplin Kurulu iki yıl için seçilir 
B) Disiplin Kurulu en az üç kişinin hazır bulunmasıyla 
toplanır 
C) Karalar üye tam sayısının salt çoğunluğu ile verilir 
D) Başkanın bulunmadığı zamanlarda başkan 
yardımcısı Kurula başkanlık eder 
E) Oda Disiplin Kurulu'nun kararlarına karşı tebliğ 
tarihinden itibaren 30 gün içinde Birlik Disiplin 
Kuruluna itiraz edilebilir 

 
I. Mesleki ruhsatları vermek 
II. Uyulması mecburi mesleki kararları almak 
III.  Yönetmelik ve raporları incelemek ve 

onaylamak 
39) Yukarıdakilerden hangileri birlik genel kurulunun 
görevleri arasında yer alır? 
A) Yalnız I B) I Ve II C) II Ve III 
D) I Ve III E) I. II Ve III 

 
 

40) Oda Yönetim Kurulu Başkanı, Odaya kayıtlı 
üyelerin ne kadarını yazılı talebi ile Genel Kurulu 
toplantıya çağırmak zorundadır? 
A) Odaya kayıtlı üyelerin yarısı 
B) Odaya kayıtlı üyelerin üçte ikisi 
C) Odaya kayıtlı üyelerin dörtte biri 
D) Odaya kayıtlı üyelerin üçte biri 
E) Odaya kayıtlı üyelerin beşte biri 

 

 
41) Aşağıdakilerden hangisi aday meslek 
mensuplarının stajlarıyla ilgili ilkelerden biri değildir? 
A) Stajın amacı, meslekî disiplin, bilgi, deneyim ve 
yeterliliğe sahip meslek mensubu yetiştirmektir. 
B) Stajlar, serbest muhasebeci mali müşavir adayları 
için düzenlenir ve yürütülür 
C) Staj Maliye Bakanlığı tarafından hazırlanan program 
çerçevesinde fiilen tamamlanır 
D) Aday meslek mensuplarının kendilerini 
yetiştirmelerine imkan sağlayacak ve yanında veya 
gözetim denetiminde staj yapılar meslek mensubunun 
mesleki faaliyetlerini aksatmayacak bir staj uygulaması 
esastır 
E) Stajın tamamlanabilmesi için aday meslek 
mensubunun ara dönem ve staj bitirme 
değerlendirmeleri ile yanında staj yapılan meslek 
mensubunun tezkiyesinin olumlu olması gerekir 

 
42) Aşağıdakilerden hangisi stajın hedefleri arasında 
yer almaz? 
A) Mesleğin gerektirdiği ahlaki nitelikler ve meslek 
bilincini yerleştirmek 
B) İlgili mevzuatı ve uygulamayı doğru ve etkili biçimde 
öğretmek ve mesleki bilgileri geliştirmek 
C) Meslekte standartlaşmayı temin etmek 
D) Stajyerlerin gelir elde etmelerine olanak sağlamak 
E) Yabancı dil ve bilgisayar eğitimine imkan sağlamak 
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43) Serbest muhasebeci mali müşavirlik stajına 
başlamak için, staja başlama değerlendirmesinden en 
az kaç puan almış olmak gerekir? 
A) 50 B)55 C)60 D)65 E)7 

 
44) Serbest muhasebeci mali müşavir adayları için staj 
süresi kaç yıldır? 
A) 1 B) 2 C) 3 D) 4 E) 6 

 
 

45) Meslek hukukuyla ilgili hükümler hangi kanunla 
düzenlenmiştir ? 
a) 3658 b) 3568 
c) 6538 d) 5638 e) 8653 

 
 

46) 16.01.2005 tarihli Sınav Yönetmeliği'ne göre, 
serbest muhasebeci mali müşavirlik sınavı, staj 
dönemleri gözetilerek, TÜRMOB (Birlik) tarafından 
yılda kaç kez yapılır? 
a) 1   b) 2   c) 3   d) 4   e) 5 

 
47) Aşağıdakilerden hangisi stajdan sayılan sürelerle 
ilgili doğru ifadelerden biri değildir? 
A) Kanunları uyarınca vergi inceleme yetkisine sahip 
olanların bu yetkiyi aldıktan sonra kamu hizmetinde 
geçen süreleri staj süresinden sayılır 
B) Resmi tatil ve izinler stajdan sayılır 
C) Kamu kuruluşlarının veya bilanço esasında 
defter tutan kuruluşların muhasebe biriminde birinci 
derecede imza yetkisine haiz; muhasebenin fiilen sevk 
ve idare edilmesinden veya mali denetiminden 
sorumlu bulunanların bu hizmetlerde geçen süreleri 
staj süresinden sayılır 
D) Birlik tarafından uygun görülen programlara göre 6 
ayı aşmamak üzere bilgisayar eğitiminde geçen süreler 
stajdan sayılır 
E) Lisansüstü diploma ve tezinin ibraz edilmesi şartıyla 

bu eğitimlerde geçen sürelerinin bir yılı stajdan sayılır 
 

 

48) Birlik tarafından uygun görülen programlara göre 
kaç ayı aşmamak üzere yabancı dil eğitiminde geçen 
süre stajdan sayılır? 

49) Serbest muhasebeci mali müşavir ve serbest 
muhasebeci adaylarının staj konuları, çalışma 
programları ve staja ilişkin zorunlu eğitim 
programları aşağıdakilerden hangisi tarafından stan- 
dart olarak hazırlanır? 
A) TESMER B) TÜRMOB 
C) Maliye Bakanlığı D) Mali Müşavir 
E) Yeminli Mali Müşavir 

 
 

50) Staj başvurulan her yılın hangi aylarında yapılır? 
A) Nisan- Ağustos-Aralık 
B) Eylül- Ocak- Mayıs 
C) Haziran- Ekim- Aralık 
D) Temmuz- Kasım- Nisan 
E) Mart- Haziran- Ekim 

 
 

51) Aday meslek mensubu; aleyhine verilmiş oda 
kararının tebliğ tarihinden itibaren kaç gün içinde 
Birliğe İtiraz edebilir? 
A) 7   B)10  C)15  D)20  E)30 

 
52) Aday meslek mensubu; aleyhine verilmiş oda 
kararına itiraz üzerine kaç gün içinde Birliğin vereceği 
karar kesindir? 
A) 7   B)10  C) 15  D)20  E)3C 

 
 
 

53) İlgili Oda Yönetim Kurulu adayın genel nitelikleri 
taşıyıp taşımadığını ve meslekle bağdaşmayan işlerle 
uğraşıp uğraşmadığını araştırarak bir rapor 
düzenlemek üzere Yönetim Kurulu üyelerinden birini 
görevlendirir. Ancak aday başvuru sayış bir yılda bini 
aşan Odalar da bu araştırma meslek mensuplarında 
oluşan kaç kişilik bir İnceleme komisyonu tarafından 
yapılır? 
A) 3   B) 5   C) 7   D) 9   E) 12 

 
 

I. Serbest Muhasebeci Mali Müşavir 
II. Yeminli Mali Müşavir 
III. Kendi işyerleri 
54) Serbest Muhasebeci adayları stajlarını 

A) 1 B) 2 C) 3 D) 6 E) 9 yukarıdakilerden hangiler yanında yapabilirler? 

 A) Yalnızca I 
B) I Ve II 
C) II Ve III 
D) I Ve III 
E) I, II Ve III 
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55) Staja her yılın hangi aylarında başlanır? 
A) Nisan-Ağustos-Aralık 
B) Eylül- Ocak- Mayıs 
C) Haziran- Ekim- Aralık 
D) Temmuz- Kasım- Nisan 
E) Mart- Haziran- Ekim 

 
 

56) Yapılan denetlemelerde bir yılda kaç defa mücbir 
sebep olmaksızın staj mahallinde bulunmayanların 
stajı iptal edilir? 
A) 1   B) 3   C) 5   D) 7   E) 9 

 
57) Temel Eğitim ve Staj Merkezi; Birlik Yönetim 
Kurulunca meslek mensupları arasından seçilen kaç 
üye tarafından yönetilir? 
A) 3 B) 5 C) 7 D) 9 E) 12 

 
 

58) Aday meslek mensubu, ilgili staj döneminin ilk 
kaç günü içinde staja fiilen başlamak zorundadır? 
A) 30  B) 20  C)15  D)10  E)5 

 
 

59) Oda Yönetim Kurullarının staj sırasında ilişik 
kesme kararları kaç gün içinde aday meslek 
mensubuna ve yanında son olarak staj yapılan meslek 
mensubuna tebliğ edilir? 
A) 7   B)15  C)20  D)30  E}60 

 
60) Yanında veya gözetim ve denetiminde kaç aydan 
az staj yapan adaylar için tezkiye düzenlenmez? 
A) 1   B)2   C)3   D)4   E)6 

 
 

61) Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik sınavında 
başarılı olmak için sınav konularının her birinden en 
az alınması gereken not kaçtır? 
A) 50 B)60 C)65 D)70 E) 75 

 
62) Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik yeterlilik 
sınavları yılda kaç kez düzenlenir? 

63) Aşağıdakilerden hangisi serbest muhasebeci mali 
müşavirlik sınav konularından biri değildir? 
A) Finansal Muhasebe 
B) Finansal Tablolar Ve Analizi 
C) Muhasebe Denetimi 
D) Bilgisayar 
E) Borçlar Hukuku 

 
 

64) Serbest muhasebeci, mali müşavirlik sınav 
komisyonu kaç üyeden oluşur? 
A) 5 B) 7 C) 9 D)10 E) 11 

 
65) Yeminli mali müşavirlik sınavında başarılı 
sayılmak için sınav konularının her birinden 100 
üzerinden en az alınacak ne aşağıdakilerden 
hangisidir? 
A) 50 B)60 C)65 D)70 E) 75 

 
 

66) Yeminli mali müşavirlik sınavında başarılı 
sayılmak için sına konularından her birinden alınacak 
notların aritmetik ortalama en az kaç olmalıdır? 
A) 50 B)60 C)65 D)70 E) 75 

 
 

67) Serbest muhasebeci mali müşavirlik sınavında 
başarılı sayılmak için sınav konularından her birinden 
alınacak notların aritmetik ortalaması en az kaç 
olmalıdır? 
A) 50 B)60 C)65 D)70 E) 75 

68) Sınav sonuçları, sınavın bitiminden itibaren ne 
kadar sürede odalarda ilan tahtasında asılmak 
suretiyle ilan edilir? 
A) 7 Gün B) 15 Gün C) 1 Ay 
D) 2 Ay E) 3 Ay 

 
69) Aşağıdakilerden hangisi yeminli mali 
müşavirlik ve serbest muhasebeci mali müşavirlik 
sınav yönetmeliği ile ilgili doğru bir ifade değildir? 
A) Sınavların hangi illerde yapılacağına TÜRMOB karar 
verir 
B) Sınava gireceklerden miktarı Birlikçe belirlenecek 
bir meblağ sınav gider karşılığı olarak alınır 

 

A) 1 B) 2 C) 3 D) 4 E) 5 C) Sınav başvurulan bağlı bulunulan odaya yapılır 
 D) Sınavlar duyurulan saatte başlar ve biter 

E) Sınav sonuçları, sınavın bitiminden itibaren iki 
ay içinde odalarda ilan tahtasına asılmak suretiyle ilan 
edilir 
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70) Sınav sonuçlarına itirazlar, sonuçların odalarda 
ilan tarihinden itibaren kaç gün içinde yapılır? 
A) 7 B)10 C)15 D)20 E)30 

 
71) Yeminli mali müşavirlik sınavında başarılı 
olamayanlar, sınav sonuçlarının ilanı tarihinden 
itibaren en çok iki yıl içinde kaç sınava daha 
girebilirler? 
A) 1 B) 2 C) 3 D) 4 E) 5 

 
 

72) Serbest muhasebeci mali müşavirlik sınavında 
başarılı olamayanlar, sınav sonuçlarının ilanı 
tarihinden itibaren en çok iki yıl içinde kaç sınava daha 
girebilirler? 
A) 1 B) 2 C) 3 D) 4 E) 5 

 
 

73) Sınavda kopya çekenler kaç yıl süreyle meslek 
sınavına katılamazlar? 
A) 1 B) 2 C) 3 D) 4 E) 5 

 
74) Sınavlarda başarısız olanlarla ilgili belgeler 
Birlikçe kaç yıl saklanır? 
A) 1 B) 3 C) 5 D) 7 E)10 

 
 

75) Yeminli mali müşavirlik sınavları yılda kaç kez 
yapılır? 
A) 2 B) 3 C) 4 D) 5 E) 6 

 
76) Serbest muhasebeci mali müşavirlik yeterlilik 
sınavları, sınav gününden ne kadar önce Resmi 
Gazetede yayımlanır? 
A) 7 Gün B) 15 Gün C) 1 Ay 
D)  2 Ay E) 3 Ay 

 
77) Aşağıdakilerden hangisi sınavların 
yapılmasıyla ilgili doğru ifadelerden biri değildir? 
A) Sınavlar duyurulan saatte başlar ve biter 
B) Sınav soruları adayların huzurunda yetkililerce sınav 
mahallinde mühürlü zarflardan çıkarılır ve kurallar 
adaylara okunur ve dağıtılır 
C) Sınavlarda, köşesi kapanabilir ve mühürlenmiş özel 
kağıtlar kullanılır 
D) Sınav listelerinde yer almayanlar ve sınav giriş 
belgesi olmayanlar sınava giremezler 
E) Sınavda kopya çekenler ve verenler hakkında tutana 
düzenlenerek ilgilinin sınavı geçersiz sayılır ve bu kişiler 
sına mahallinde çıkarılır. Bunlar sınavlara bir daha 
alınmazlar 

78) Aşağıdakilerden hangisi genel mesleki 
standartlardan biri değildir? 
A) Meslek Unvanı İle Yeterlilik İlkesi 
B) Sır Saklama 
C) Dışa Açılma 
D) Sorumluluk 
E) Haksız Rekabet 

 
 

79) Ücret ve eleman temini gibi konularda meslek 
mensuplarının birbirlerine zarar verebilecek 
davranışlarda bulunmamaları hangi genel mesleki 
standardın gereğidir? 
A) Haksız Rekabet B) Bağımsızlık 
C) Sorumluluk D) Sır Saklama 
E) Güvenilirlik 

 
 

80) işyeri ve ikamet adresini değiştiren meslek 
mensupları ile bunların kurdukları ortaklık büroları 
ve şirketler kaç gün içinde yeni adreslerini bağlı 
oldukları odalara bildirmek zorundadır? 
A) 3 B) 7 C)10 D) 15 E) 30 

 
81) Meslek mensupları hizmet verdikleri 
müşterilerini kayıtlı oldukları odalara kaç ayda bir 
bildirmek zorundadırlar? 
A) 1 B) 2 C) 3 D) 6 E)9 

 
 

82) Meslek mensuplarının çalışmaları sırasında çıkar 
çatışmalarından uzak kalmaları ve görevlerini 
sürdürürken gereken mesleki özen ve titizliği 
göstermeleri hangi genel mesleki standardı ifade 
eder? 

A) Sır Saklama 
B) Sorumluluk 
C) Mesleki Eğitim Ve Bilgi 
D) Dürüstlük, Güvenilirlik Ve Tarafsızlık 
E) Bağımsızlık 

 
83) Meslek mensuplarının başka bir meslek mensubu 
ile mesleki sözleşmesi devam eden gerçek ve tüzel 
kişilere mesleki hizmet vermeye girişememeleri 
hangi genel mesleki standardı ifade eder? 
A) Bağımsızlık 
B) Haksız Rekabet 
C) Sorumluluk 
D) Sır Saklama 
E) Mesleki Eğitim Ve Bilgi 



9 

MESLEK HUKUKU 2. BÖLÜM 
 

 

 

 

84) Aşağıdakilerden hangisi meslek mensupları ile 
hizmet verdikler müşterileri arasında yaptıkları 
sözleşmede bulunması gereken asgari bilgilerden biri 
değildir? 
A) Tarafların Açık Adresleri B) Ücret Tutarı 
C) Yapılacak İşlerin Amacı D) Sözleşme Yeri 
E) Tutulacak Vergiler 

 
 

85) İşin bitiminden itibaren kaç ay içinde sahipleri 
tarafından alınmayan defter ve belgeler bir yazı ile 
ilgililerin bağlı olduğu vergi dairesine teslim edilir? 
A) 1 Ay B) 2 Ay C) 3 Ay 
D) 6 Ay E) 12a 

 

 
I. Defter tutmak 
II. Süreklilik arz eden müşavirlik hizmetinde bulunmak 
III. Yeminli mali müşavirlerin tasdik işlemleri 
86) Yukarıdaki çalışma konularından hangilerinde 
sözleşme yapılması zorunludur? 
A) Yalnız I B) Yalnız II C) II Ve III 
D) I Ve II E) Hepsi 

 
87) Meslek mensupları aşağıdaki çalışma 
konularından hangisinde sözleşme yapmak zorunda 
değildir? 
A) Defter tutmak 
B) Süreklilik arz eden müşavirlik hizmeti 
C) Geçici danışmanlık 
D) İnceleme, tahlil ve denetim yapmak ve bunlarla 
ilgili rapor ve benzerlerini düzenlemek 
E) Yeminli mali müşavirlerin tasdik işlemleri 

 
 
 

88) Meslek mensupları, işin bitiminden itibaren bir 
ay içinde sahipleri tarafından alınmayan defter ve 
belgeleri nereye teslim ederler? 
A) Odalara 
B) TÜRMOB'a 
C) Maliye Bakanlığına 
D) Vergi Dairelerine 
E) Noterlere 

89) Aşağıdakilerden hangisi ortaklık bürosu veya 
şirket kurarak mesleki faaliyette bulunma ile ilgili 
doğru ifadelerden biri değildir? 
A) Meslek mensuplarının büro veya şirketlerde 
sürdürdükleri faaliyetler ticari faaliyet sayılmaz 
B) Ortaklık bürosu veya şirket ancak aynı unvana sahip 
meslek mensupları arasında kurulabilir 
C) Şirket veya ortaklık bürosu, mesleğin icrasına 
taalluk eden işlerde ancak ortak veya ortaklar 
tarafından temsil edilebilir 
D) Ortaklık bürosu veya şirketlerde yapılan işlerden 
doğacak cezai sorumluluk ortaklara aittir 
E) Ortaklık bürosu veya şirketlerin unvanında meslek 
unvanının açık şekilde kullanılması zorunludur 

 

 
90) Aşağıdakilerden hangisi, ruhsat alan meslek 
mensuplarının meslek kütüğünden silinmesini 
gerektiren nedenlerden biri değildir? 
A) Kendi isteği ile kaydını sildirmesi 
B) Evlenmesi 
C) Kanuna göre meslekten çıkarmayı gerektiren 
cezalara çarptırılması 
D) Ölümü 
E) Ruhsatın herhangi bir sebeple iptal edilmesi 

 
 
 

91) Reklam yasağı ile ilgili aşağıdaki ifadelerden 
hangisi doğru değildir? 
A) Meslek mensupları; iş elde etmek için, açık ve 
kapalı, dolaylı veya dolaysız yöntemlerle reklamlarını 
yapamazlar ve yaptıramazlar 
B) Meslek mensuplarının; tabelalarına, kartvizit, rapor 
ve bunlara benzer diğer yazışma kağıtlarına; meslek 
unvanlarını, iletişim araçlarının numaralarını, açık 
adreslerini yazmaları reklam sayılmaz 
C) Meslek mensupları, unvanlarını kullanarak mesleki 
konularda ve bilimsel nitelikte, gazete ve dergilerde 
devamlılık arz etmemek üzere yazı yazabilirler 
D) İş ilişkisinde bulundukları firmalar adına ilan 
verebilirler 
E) Yayıncılık yapamazlar 
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92) Aşağıdakilerden hangisi meslekle bağdaşan 
işlerden biri değildir? 
A) Bilirkişilik yapmak 
B) Seminer ve konferanslara katılmak 
C) Hayri ve ilmi kuruluşların yönetim kurulu üyeliği 
görevlerinde bulunmak 
D) Komandit şirketlerde komanditer ortak olmak 
E) Limited ve anonim şirketlerin yönetim kurulu üyeliği 
görevlerinde bulunmak 

 
 
 

93) Görevinin gerektirdiği güveni sarsacak 
hareketlerde bulunan meslek mensubuna 
uygulanacak disiplin cezası aşağıdakilerden 
hangisidir? 
A) Uyarma Cezası 
B) Kınama Cezası 
C) Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alı Koyma 
D) Yeminli Sıfatım Kaldırma 
E) Meslekten Çıkarma 

 
 

94) Aşağıdaki durumların hangisinde meslek 
mensubuna uyarma cezası verilir? 
A) Meslek mensuplarınca reklam yasağına uyulmaması 
B) En az ücretlerin altındaki ücretlerle çalışıldığının 
tespit edilmesi 
C) Mesleki kurallara, mesleğin vakar ve onuruna aykırı 
fiil ve 
hareketlerde bulunmak 
D) Ticari faaliyette bulunmak 
E) Gizli olarak hizmet akdi ile çalışmak 

 
95) Meslek mensuplarınca, sahip olunmayan 
unvanların kullanılması durumunda uygulanacak 
disiplin cezası aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Uyarma Cezası 
B) Kınama Cezası 
C) Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alıkoyma 
D) Yeminli Sıfatını Kaldırma 
E) Meslekten Çıkarma 

 
96) Geçici olarak mesleki faaliyetten alıkoyma süresi 
en az ne kadardır? 
A) 1 Ay B) 3ay C) 6 Ay 
D) 9 Ay E)1 Yıl 

97) Yeminli mali müşavirlerin tasdik yetkilerini 
bilerek ve mükerreren yanlış kullandıklarının 
anlaşılması ve bu durumun mahkeme kararı ile 
kesinleşmesi halinde, aşağıdaki disiplin cezalarından 
hangisi uygulanır? 
A) Uyarma 
B) Kınama 
C) Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alıkoyma 
D) Yeminli Sıfatını Kaldırma 
E) Meslekten Çıkarma 

 
 

98) Aşağıdakilerden hangisi geçici olarak mesleki 
faaliyetten alıkoyma cezasını gerektirecek 
durumlardan biri değildir? 
A) En az ücretlerin altındaki ücretlerle çalıştığının 
tespit edilmesi 
B) Gizli olarak hizmet akdi ile çalışmak 
C) Ticari faaliyette bulunmak 
D) Yeminli mali müşavirin tasdik yetkisini gerçeğe 
aykırı olarak kullanmış olduğunun Maliye Bakanlığınca 
tespit edilmesi 
E) Üç yıllık dönem içerisinde kınama cezası gerektiren 
fiil ve hareketlerin yinelenmesi 

 
99) Disiplin cezası uygulanacak olan meslek 
mensubuna savunması için kaç günden az olmamak 
üzere süre verilir? 
A) 5 B) 7 C)10 D) 15 E)30 

 
 

100) Disiplin cezaları kesinleşme tarihinden itibaren 
aşağıdakilerden hangisi tarafından uygulanır? 
A) Yönetim Kurulu Başkanlığı 
B) Maliye Bakanlığı 
C) TESMER 
D) Cumhuriyet Savcılığı 
E) Vergi Dairesi Müdürü 

 
 

101) Kaç yıllık dönem içinde iki veya daha fazla 
disiplin cezasını gerektiren davranışta bulunan meslek 
mensubuna, her yeni suç için bir öncekilerden daha 
ağır ceza uygulanabilir? 
A) 1   B) 2   C)3   D) 5   E)10 
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102) Aşağıdakilerden hangisi disiplin cezaları ile ilgili 
olarak söylenemez? 
A) Müşteri bildirim listelerinin odaya verilmemesi 
durumunda uyarma cezası verilir 
B) Geçici olarak meslekten alıkoyma, meslekten 
çıkarma ve yeminli sıfatını kaldırma cezaları 
C) Uyarma ve kınama cezası hariç, diğer disiplin 
cezaları Maliye Bakanlığı ile sair ilgili mercilere 
duyurulur 
D) Sözlü veya yazılı ihbar durumunda, ihbarda 
bulunanın açık kimliği ve adresi, ihbar veya şikayet 
olunan meslek mensubunun kimliği belirtilmek 
zorundadır 
E) Uyarma; meslek mensubuna, görevlerinde ve 
davranışlarında, kusurlu olduğunun yazı ile 
bildirilmesidir 

 
103) Aşağıdakilerden hangisi uygulanacak disiplin 
cezalarından biri değildir? 
A) Uyarma 
B) İşyeri Nakli 
C) Meslekten Çıkarma 
D) Yeminli Sıfatını Kaldırma 
E) Kınama 

 
 

104) Meslek mensuplarınca reklam yasağına 
uyulmaması durumunda uygulanacak disiplin cezası 
aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Uyarma 
B) Kınama 
C) Yeminli Sıfatını Kaldırma 
D) Meslekten Çıkarma 
E) Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alıkoyma 

 
 

105) Meslek mensubunun ruhsatnamesinin geri 
alınarak bîr daha mesleği icra etmesine izin 
verilmemesi şeklindeki disiplin cezası turu 
aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Uyarma 
B) Kınama 
C) Yeminli Sıfatını Kaldırma 
D) Meslekten Çıkarma 
E) Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alıkoyma 

106) Yasal düzenlemelere uygun tabela aşılmaması 
durumunda uygulanacak disiplin cezası 
aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Uyarma 
B) Kınama 
C) Yeminli Sıfatını Kaldırma 
D) Meslekten Çıkarma 
E) Geçici Olarak Mesleki Faaliyetten Alıkoyma 

 
 
 

107) Aşağıdaki durumların hangisinde, meslek 
mensuplarına ve aday meslek mensuplarına 
meslekten çıkarma cezası uygulanır? 
A) Yasal düzenlemelere uygun tabela aşılmaması 
B) Başka meslek mensuplarının ad ve unvanları 
kullanılarak beyanname düzenlenmesi ve imzalanması 
C) Müşteri bildirim listelerinin odaya verilmemesi 
D) Diğer meslek mensubu hakkında, ilgili kuruluşlara 
asılsız ihbar veya şikayette bulunulması 
E) En az iki kez istenmesine rağmen, oda aidat 
borçlarının haklı gerekçe göstermeksizin ödenmemesi 

 

 
108) Meslek mensuplarınca, Serbest Muhasebeci, 
Serbest Muhasebeci Mali Müşavir ve yeminli mali 
müşavirlerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelikte öngörülen yazılı hizmet sözleşmesi 
yapmadan iş kabul edilmesi durumunda uygulanacak 
disiplin cezası aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Uyarma 
B) Kınama 
C) Yeminli Sıfatını Kaldırma 
D) Meslekten Çıkarma 
E) Geçici olarak mesleki faaliyetten alıkoyma 

 
 

109) Geçici olarak mesleki faaliyetten alıkoyma kaç 
yıldan çok olmamak üzere uygulanır? 
A) 1 B) 2 C) 3 D) 4 E) 5 
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110) En az iki kez yazı ile istenmesine rağmen, oda 
aidat borçlarının ödenmemesi durumunda 
uygulanacak disiplin cezası aşağıdakilerden 
hangisidir? 
A) Uyarma 
B) Kınama 
C) Yeminli sıfatını kaldırma 
D) Meslekten çıkarma 
E) Geçici olarak mesleki faaliyetten alıkoyma 

 
 
 

111) Meslek mensuplarınca mesleği yapmaları 
yasaklanmış kişilerle işbirliği yapılması durumunda 
uygulanacak disiplin cezası aşağıdakilerden 
hangisidir? 
A) Uyarma 
B) Kınama 
C) Yeminli sıfatını kaldırma 
D) Meslekten çıkarma 
E) Geçici olarak mesleki faaliyetten alıkoyma 

 
 

112) Aşağıdakilerden hangisi kınama cezasını 
gerektiren durumlardan biri değildir? 
A) Meslek mensuplarınca sahip olunmayan unvanların 
kullanılması 
B) Çalışanlar listesine kaydolmadan unvan kullanarak, 
mesleki faaliyette bulunulması 
C) Başka bir meslek mensubu ile sözleşmesi bulunan 
müşterilere iş önerilmesi 
D) Oda ye birlik kurulları başkan ve üyelerinin; bu 
görevleri dolayısıyla kanun ve yönetmeliklere aykırı 
davrandıklarının tespit edilmesi 
E) Diğer meslek mensubu hakkında, ilgili kuruluşlara 
asılsız ihbar ve şikayette bulunulması 
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